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Circ. n.7 a.s. 2024-2025
OGGETTO: Convocazione Collegio Docente

La seduta del Collegio Docente, prevista per il giorno 09 settembre 2024 (prot. 5693 del 6.9.24) e rinviata a
seguito di ordinanza sindacale (n. 423 dell’8.9.24), si terra in data 12 settembre 2024, ore 17.00, presso la
sede di via Tuoro Cappuccini n. 75 per discutere il medesimo ordine del giorno, come di seguito, per utilita,
riportato.

1. Lettura e approvazione verbale seduta collegio del 13 giugno 2024
2. Lettura e approvazione del verbale seduta precedente
3. Patto educativo e patto di corresponsabilita a.s. 24-25: illustrazione, aggiornamento e approvazione
4. Valutazione alunni: definizione numero minimo e modalita delle verifiche fine periodo valutativo;
attribuzione voto scrutinio e definizione del voto di grave insufficienza
5. Controllo frequenza alunni e incidenza assenze
6. Validita dell’anno scolastico: criteri e deroghe
7. Attivita formative per la realizzazione degli obiettivi del PTOF
* Previsione delle attivita alternative per gli alunni che non si avvalgono dell’LR.C.
* Attivita di potenziamento L. 107/2015 cc. 5-7: organizzazione
* Ed. Civica: organizzazione funzionale
* Prove comuni per autovalutazione di Istituto: determinazioni
8. Coordinatori e segretari dei consigli di classe: individuazione
9. Rinnovo organi:
» Commissione elettorale
» Comitato valutazione docenti
10. Coordinamento organizzativo:
* Sostituzione colleghi assenti e ore eccedenti: criteri di gestione
11. Progettualita PTOF: tipologia, modalita e termini di presentazione dei progetti
12. Individuazione figure di sistema e gruppi di lavoro:
* Referente per il coordinamento per il sostegno
* Referente inclusione: alunni BES — DSA
» Referente per il contrasto della dispersione
* GLI: Gruppo di Lavoro per I’Inclusione
* Responsabile attivita di istituto curriculari ed extracurriculari
» Responsabile attivita didattiche di recupero, ampliamento e valorizzazione delle eccellenze: sportello
didattico-Idei-manifestazioni-concorsi
» Commissione visite e viaggi e coordinatore della stessa
* Responsabile attuazione piano annuale delle attivita e coordinamento NIV
13. Docente Orientatore di Istituto D.M. 328/22 1
14. Costituzione Staff della D.S.; Responsabili di plesso; Referenti di indirizzo; Referente lingue straniere-
mobilita (Erasmus) - Processi di internazionalizzazione; Responsabilita e coordinamento Progetti europei e
PNRR
15. F.F.S.S.: individuazione aree di intervento e attribuzione
16. Responsabili controllo divieto di fumo
17. Relazioni sindacali e contrattazione di istituto
18. Tirocinio studenti universitari





19. Piano Nazionale di Ripresa ¢ Resilienza — Missione 4: istruzione e ricerca componente 1 — potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita- Investimento 3.1.: nuove competenze e
nuovi linguaggi; azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/23): criteri di
selezione studenti

20. Comunicazioni della DS

La Dirigente Scolastica
Dott.ssa Lucia Forino
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